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Aangenaam APS



APS is al sinds 1977 expert op het gebied van maatwerk voor personeels-

vraagstukken. APS is uitgegroeid tot een professionele organisatie met drie 

gespecialiseerde bedrijfstakken die nauw met elkaar samenwerken. APS 	

Personeelservices is expert op het gebied van personeelsbemiddeling. APS 

Facilities verzorgt maatwerk cursussen en voorziet in moderne trainings- 

en vergaderfaciliteiten. APS Projecten is gespecialiseerd in poolconstruc-

ties in de logistieke sector.

Graag informeren wij u over onze uitgebreide mogelijkheden.

Over APS Personeelservices…



Uitzenden

Werving en Selectie

APS Personeelservices is een allround personeelsbureau met vestigingen 

in Nuenen en Son. Al sinds 1987 zijn wij specialist op het gebied van 

uitzenden, werving en selectie, payrolling en detachering. APS zet haar 

expertise in om personeel op diverse niveaus in vele denkbare vakge-

bieden te bemiddelen. Onze kracht richt zich op het leveren van maatwerk 

door vakbekwame professionals. Persoonlijk contact, gedrevenheid, be-

trouwbaarheid en professionaliteit liggen aan de basis van de succesvolle 

invulling van opdrachten. Dit blijkt uit het feit dat APS met vele opdracht-

gevers een jarenlange, solide relatie heeft opgebouwd. Doordat APS Per-

soneelservices ABU en NEN gecertificeerd is, kunt u erop vertrouwen dat 

u met een betrouwbare partner zaken doet.

                                                                                                              

Wanneer u voor een kortere of langere tijd extra capaciteit nodig heeft of 

vast personeel zoekt en graag gebruik maakt van een ‘verlengde proeftijd’, 

is de uitzendconstructie uitermate geschikt. Het grootste voordeel van de 

uitzendconstructie is het lage risico voor u als opdrachtgever. U betaalt 

alleen voor de gewerkte uren en u bent gevrijwaard van kosten bij ziekte 

of langdurige arbeidsongeschiktheid, zoals de loondoorbetalingsver-	

plichtingen. Daarnaast heeft u geen omkijken naar verloning, CAO-ver-

plichtingen en afdracht van sociale premies. En, niet onbelangrijk: een 

standaard zoekopdracht (file search) nemen wij in behandeling op basis 

van no cure, no pay. APS Personeelservices gaat dan ook uiterst nauw-

keurig te werk bij het werven van personeel.

APS treedt bij het aangaan van Werving en Selectie opdrachten op als 

tussenpersoon met als doel om de juiste kandidaat te selecteren voor 	

contracten van bepaalde of onbepaalde duur. APS start voor u een intensief 	

werving en selectietraject op, met als doel een succesvolle bemiddeling, 

waarbij de kandidaat direct bij u in dienst treedt. Een groot voordeel hier-

bij is dat u een duurzame relatie aangaat met een kandidaat die bij uw 

organisatie past.

APS Personeelservices



PayrollingDetacheren

Om de kwaliteit binnen uw organisatie te 	

kunnen waarborgen, kunt u niet buiten ge-	

motiveerde medewerkers. Bij detachering komt 

uw (tijdelijke) werknemer in dienst van APS 	

Personeelservices. Wij sluiten een overeenkomst 

met deze medewerker en met u als opdracht-	

gever af, voor de duur van een vooraf afgesproken 

periode, inclusief een opzegtermijn. Het voordeel 

voor u hiervan is dat de medewerker hierdoor 

meer binding krijgt met de organisatie, waardoor 

u bent verzekerd van kwaliteit en continuïteit. 

Detacheren wordt onder andere toegepast bij op-

drachten op projectbasis en bij langer lopende 

werkzaamheden. 

Wanneer u zelf een kandidaat vindt voor uw 	

personeelsvraagstuk, dan kunt u die als ‘eigen 

werving’ bij APS onderbrengen. In de zogenoemde 

payroll-constructie zorgt APS voor de wekelijkse 	

urenverwerking en verzorgt APS Personeel-	

services voor uw kandidaat het contract. Loon-

stroken, eerste dag melding, aanmelding bedrijfs-	

vereniging en ziekmeldingen; u heeft er geen 

omkijken naar. De tarieven zijn lager dan bij een 

uitzending van een door APS geworven kandidaat, 

omdat bij een eigen werving alleen de kosten voor 

de administratieve afwikkeling in rekening worden 

gebracht.

APS Personeelservices



Trainingen

Het gericht ontwikkelen van medewerkers is 

een tijdrovende zaak. Toch is investeren in 

het menselijk kapitaal een essentieel onder-

deel van een succesvolle bedrijfsvoering. APS 	

Facilities verzorgt voor u maatwerk trainingen	

en beschikt over een breed netwerk van 

trainers, waardoor snel een passende 	

training kan worden verzorgd. Al uw trainings-

wensen zijn bespreekbaar. Een kleine greep 

uit ons ruime aanbod aan praktijkgerichte 

cursussen, trainingen en workshops op het 

gebied van onder andere software, organi-

satie en management, commercie, logistiek, 

communicatie en bedrijfshulpverlening. We 

beschikken over trainingsruimten, voorzien 

van alle moderne faciliteiten en de mogelijk-

heid voor een volledig verzorgde catering. 

APS Facilities beschikt over uitgebreide voorzieningen voor vergaderingen, 

congressen en/of presentaties. 

APS Facilities is gevestigd in het centrum van Nuenen, aan Berg 45. 	

Uiteraard is het voor vergaderingen ook mogelijk om gebruik te maken 

van een volledig verzorgde catering en alle moderne faciliteiten. 

Gastvrijheid en een persoonlijke aanpak staan centraal bij de dienst-	

verlening van APS Facilities.

APS Facilities	
Vergaderfaciliteiten



APS Projecten	

In 1977 is APS Projecten opgericht en uit-

gegroeid tot een professionele organisatie, 

gespecialiseerd in de uitvoering van lang-	

lopende poolconstructies. APS Projecten 

heeft brede ervaring in logistieke en pro-

ductiematige projecten, met name in de 

voedingsmiddelenindustrie, waarin APS 

Projecten groot is geworden. APS Projec-

ten beschikt over een flexibel team vak-

bekwame medewerkers, wat bestaat uit 

medewerkers die in vaste dienst zijn, aan-

gevuld met flexkrachten, voor een optimale 

personeelsbezetting. Onze medewerkers 

hebben binnen APS Projecten brede er-	

varing opgedaan binnen diverse pool-	

constructie projecten. Zij zijn flexibel inzet-

baar, breed opgeleid en in het bezit van BHV 

en vakgerichte certificaten. 

Een poolconstructie kenmerkt zich door de nauwe samenwerking en 	

korte lijnen tussen de klant en APS Projecten, waarbij APS Projecten 	

verantwoordelijk is voor de uitvoering van het project. Door de korte 	

communicatielijnen kunnen zaken direct op elkaar afgestemd worden. We 	

zorgen ervoor dat het project in goede banen loopt, we maken de per-	

soneelsplanning en zorgen voor een optimale personeelsbezetting. Bij 

een poolconstructie is er een kwalitatief zeer hoogwaardige selectie van 	

personeel mogelijk door de specifieke kennis van bedrijfsprocessen 

en bedrijfscultuur van de klant, waardoor u kunt rekenen op een pro-	

fessioneel team.

Wanneer u graag meer wilt weten over onze dienstverlening nodigen wij u 

van harte uit om contact met ons op te nemen. 


